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Program: FONDUL SOCIAL EUROPEAN. Programul Operational Capital Uman 2014-2020 - “Investim in dezvoltare durabila”

Axa prioritara 3: Locuri de munca pentru toti

Obiectiv specific 3.1.: Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lungd durata, lucratorii varstnici (55-
64 ani), persoanelor cu d1zab1htat1 persoanelor cu nivel redus de educatie

Obiectiv specific 3.4.: Imbunatatlrea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem
non-formal si informal al somer1lor si persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lunga durata lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor
cu dlzab]lltat] persoanelor cu nivel redus de educatie

Titlul proiect: PRO COMPETENTA - PROMOVAREA DE SERVICII SUSTENABILE DE OCUPARE

Contract: POCU/1080/3/16/157544

Data 01.11.2023

Anunt privind finalizarea activitatii de informare si consiliere
profesionala

SC XEROM SERVICE SRL anunta ca in data de 31 octombrie 2023 a finalizat cu succes
activitatea 1.2 Informare si consiliere profesionala din cadrul proiectului PRO COMPETENTA -
PROMOVAREA DE SERVICII SUSTENABILE DE OCUPARE.

Expertii consiliere au venit in sprijinul a 224 beneficiari din cadrul proiectului in
vederea informarii si consilierii profesionale.

Scopul activitatii a fost de a stabili pentru fiecare membru al GT un pachet personalizat
de masuri in functie de gradul sau de ocupabilitate (traseul fiecarei persoanei in cadrul
proiectului) si de a furniza servicii de informare si consiliere in conformitate cu prevederile
LG 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.
Serviciile de informare si consiliere profesionala au avut ca scop: furnizarea de informatii
privind piata muncii si evolutia ocupatiilor; profilarea si incadrarea in nivelul de ocupabilitate:
usor ocupabil, mediu ocupabil, greu ocupabil si foarte greu ocupabil; dezvoltarea abilitatii si
increderii in sine a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca, in vederea luarii de
catre acestea a deciziei privind propria cariera; instruirea in metode si tehnici de cautare a
unui loc de munca; indrumarea pe parcursul procesului de integrare socioprofesionala la noul
loc de munca.

Dintre cei 224 beneficiari informati si consiliati profesional, 210 beneficiari au fost

inscrisi in cadrul programelor de formare profesionala organizate in cadrul proiectului.

Pentru detalii ne puteti contacta la sediul societatii SC Xerom Service SRL: loc. Alba lulia,
Str. Morii, nr. 7A, jud. Alba, persoana de contact Luciana Luca, sau tel. 0754692260.
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